
Niveau conversationnel en 
anglais exigé; autres 
langues étrangères 

appréciées

DJ (H/F)
Ecole de DJ et de 

production musicale
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Anglais conversationnel 
exigé, autres langues 

appréciées

Technicien lumiere 
polyvalent (H/F)

CAP ou BTS eclairage 
spectacle

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois Anglais souhaité

Repetiteur choregraphe 
(H/F)

Diplôme d'Etat ou 
formation en danse 

(moderne ou classique)

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé; autres 
langues étrangères 

appréciées
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Responsable famille(h/f) BAFA, petite enfance, 
Diplôme d'état d'infirmier 

Puériculteur ou EJE

expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière

CDD Saisonnier de 3 à 6 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Animateur Baby club (H/F)

CAP Petite enfance/Aide à 
domicile, technicien de 

l'intervention familiale et 
sociale (TISF), BEP option 

sanitaire et social

expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD Saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité; autres 

langues étrangères 
appréciées

Auxiliaire de puériculture 
(H/F)

DE Auxiliaire de 
puériculture

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Educateur de jeunes 
enfants (H/F)

DE educateur de jeunes 
enfants 

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Animateur petit club (H/F)

CAP petite enfnace/Aide à 
domicile, technicien de 

l'intervention familiale et 
sociale, BEP option 
sanitaire et social

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Animateur mini club (H/F)
BAFA,BAPAAT, BAFD, 

BEATEP, STAPS ou BPJEPS
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière

CDD Saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Superviseur mini club / 
junior club (H/F)

BAFA, BAPAAT, BAFD, 
BEATEP, STAPS ou BPJEPS

Expérience dans le 
management d'équipe et 
dans l'encadrement des 

enfants

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Superviseur Baby 
club/petit club (H/F)

Diplôme d'Etat d'auxiliaire 
de puériculture, Diplôme 

d'Etat d'infirmier 
puériculteur ou EJE

Expérience dans le 
management d'équipe et 
dans l'encadrement des 

enfants

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Infirmier puériculteur 
(H/F)

Diplôme d'Etat d'infirmière 
puéricultrice exigé

Expérience dans la fonction 
éxigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois



Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Assistant responsable SPA 
(H/F)

CAP, BAC PRO ou BTS 
Esthétique/Cosmétique

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

d'équipe exigé

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Responsable SPA (H/F)
CAP, BAC PRO ou BTS 

Esthétique/Cosmétique

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

d'équipe exigé

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

SPA Praticien/Esthéticien 
(H/F)

CAP, BAC PRO ou BTS 
Esthétique/Cosmétique

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Conseiller de vente 
boutique (H/F)

BAC +2/4 Vente, Commerce 
international

Expérience en Vente et 
Gestion de stock & 

Réassort idéalement

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Assistant responsable 
ressources humaines (H/F)

BAC +2 à 5 en Ressources 
Humaines

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Responsable boutique 
(H/F)

BAC +2/5 Vente

Expérience exigée en tant 
que Responsable de 

magasins ou de centres de 
profits, management de 4-5 

personnes

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier, possibilité 
d'évolution en CDI

Maitrise de l'anglais, autres 
langues étrangères 

appréciées

Assistant responsable 
financier (H/F)

BAC +3 à 5 en 
Comptabilité/Gestion ou 

formation en Ecole de 
Commerce

Expérience dans la fonction 
(finance, audit, expertise 

comptable et budget) 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Anglais exigée, autres 
langues étrangères 

souhaitées

Responsable événementiel 
(H/F)

Pas de diplôme requis

Ambianceur (H/F) Pas de diplôme requis
Expérience scénique et/ou 

expérience d'animation 
souhaitée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé

Technicien son & lumière 
(H/F)

CAP, BT ou BTS ou 
formation équivalente, 

DMA option son/lumière 
apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé

Technicien son (H/F) BTS Son ou audiovisuel
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Expérience dans 
l'événementiel, dans le 
monde du spectacle ou 

villages vacances requise. 
Expérience en 

management exigé.

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Anglais exigée, autres 
langues étrangères 

souhaitées

Costumier (H/F)
CAP couture ou Brevet de 
technicien des métiers et 

du spectacle

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri / logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais



Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Superviseur activités 
nautiques (H/F)

BEES ou BPJEPS 
voile/planche à voile

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

d'équipe exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Moniteur/Animateur 
planche à voile (H/F)

BEES, BPJEPS, Monitorat 
Fédéral, CQP AMV

Expérience exigé dans 
l'enseignement

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Moniteur/Animateur voile 
(H/F)

BEES, BP JEPS ou Monitorat 
Fédéral 

Expérience dans 
l'enseignement

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Maître nageur sauveteur 
(H/F)

BEESAN, BPJEPS Expérience dans la fonction 
Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Adjoint responsable 
technique (H/F)

CAP, BTS, DUT 
Maintenance, BAC PRO, 

Génie Thermique (niveau 
3)Permis B apprécié

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

d'équipe exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD-CDI

Pratique de l'anglais 
souhaitée

Electromecanicien (H/F)

CAP, BEP, BAC PRO 
Electromécanique ou 

Electrotechnique. Permis B 
apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprises, chantiers, 
sites, SAV…)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Menuisier (H/F)
CAP, BEP, BAC PRO 
Menuisier, Permis B 

apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprise, chantiers, sites 
..)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Chauffeur (H/F)
Titulaire du permis B exigé 

(2ans minimum)

Expérience et connaissance 
des règles de sécurité de la 

conduite en montagne 
(courbes des routes, 

enneigement…) exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Electricien (H/F)
CAP, BEP, BAC PRO 
Electricité Permis B 

apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprises, chantiers, 
sites, SAV..)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Peintre (H/F)
CAP ou BEP Peintre en 

bâtiment Permis B apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprises, chantiers, 
sites, bâtiments..)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Plombier (H/F)

CAP, BEP, BAC PRO 
Installations Sanitaires et 

Thermiques. Permis B 
apprécié

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprises, chantiers, 
sites)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Pratique de l'anglais 
appréciée

Technicien de 
maintenance polyvalent 

(H/F)

CAP, BEP, BAC PRO 
Maintenance ou tout autre 

diplôme technique

Expérience dans la fonction 
exigée (hôtellerie, 

entreprises, chantiers, 
sites, SAV)

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Infirmier (H/F)
Diplôme d'Etat d'Infirmier 

exigé 
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé

Coiffeur (H/F)
CAP, BEP ou Brevet 

professionnel de Coiffure
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois



Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Superviseur cirque (H/F)
BPJEPS ou formation 

professionnelle dans les 
Arts du Cirque

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Moniteur tennis (H/F) BEES, DE 
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Moniteur/Animateur 
fitness (H/F)

BEES Métiers de la Forme, 
BPJEPS, AGFF, DEUST 
Métiers de la forme

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversatioonel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Moniteur/Animateur (H/F) BEES ou BPJEPS
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Moniteur/Animateur 
sports terrestres (H/F)

BPJEPS APT, BEESAPT ou 
license STAPS

Expérience dans la fonction 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Moniteur/Animateur vélo 
/ VTT (H/F)

EES, BPJEPS APT ou BAPAAT
Expérience dans la fonction 

exigée 

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Superviseur tennis (H/F) BEES, DE ou DES
Expérience dans la fonction 

ainsi qu'en management 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Superviseur golf (H/F) BEES ou BPJEPS
Expérience dans la fonction 

ainsi qu'en management 
exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier  3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Responsable ski service 
(H/F)

Diplôme CQP de conseiller 
Technique Ski

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Superviseur ski nautique 
(H/F)

BEES ou BPJEPS Ski 
nautique

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

d'équipe exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaitée

Moniteur/Animateur 
plongée libre (H/F)

BEESAN, BNSSA
Expérience dans 

l'encadrement exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais

Moniteur/Animateur ski 
nautique (H/F)

BEES, BPJEPS 
Expérience dans 

l'enseignement ainsi qu'en 
pilotage et tractage exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Superviseur voile (H/F)
BEES ou BPJEPS 

voile/planche à voile

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 
d'équipe exigée & Permis 

côtier exigé

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité

Superviseur planche à 
voile (H/F)

BEES ou BPJEPS 
voile/planche à voile

Expérience dans la fonction 
ainsi qu'en management 

exigée & Permis côtier 
exigé

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois



Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Animateur tennis (H/F)
Brevet d'Initiateur Fédéral, 

CQP AMT
Expérience dans 
l'enseignement

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Moniteur/Animateur Tir à 
l'arc (H/F)

BEES, BPJEPS, Diplôme 
Fédéral ou License STAPS

Expérience dans 
l'enseignement

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Moniteur/Animateur 
escalade (H/F)

Brevet d'Etat, Diplôme 
d'Etat, Brevet Professionnel 

avec Certificat de 
spécialisation escalade ou 

BAPAAT

Expérience dans 
l'encadrement et 

l'enseignement exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais souhaité, autres 

langues étrangères 
appréciées

Skiman (H/F)
Diplôme CQP de conseiller 

Technique Ski
Expérience dans la fonction 

exigée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière
CDD saisonnier 3 à 8 mois

Niveau conversationnel en 
anglais exigé, autres 
langues étrangères 

appréciées

Animateur cirque (H/F)
BPJEPS ou formation 

professionnelle dans les 
Arts du Cirque

Expérience dans 
l'enseignement du trapèze 

volant exigée et dans 
l'enseignement du 

trampoline et du jonglage 
souhaitée

Poste nourri/logé 
moyennant une 

participation financière

CDD saisonnier de 3 à 8 
mois


