
 

 

  
 

 

OFFRE D'EMPLOI 

 

 

Expéditeur(s) : Sophie BEUN - DARH 

Poste : 1 Chargé de projet ESS HF 

Date limite de réception des 

candidatures : 30/04/18 

 

 

 

PROFIL DE POSTE 

 

Contexte :  

Dans le cadre de son développement, Entreprendre Ensemble a créé un département 

entrepreneuriat qui regroupe les activités de promotion et de développement de l’Economie Sociale 

et Solidaire, d’innovation dans les relations aux usagers et de développement de l’esprit 

d’entreprendre. 

Le chargé de projet ESS intègre une équipe placée sous le pilotage du Responsable de département 

et sous l’autorité du Directeur Général. 

 

Il a en charge la mise en œuvre de la politique communautaire et régionale de développement de 

l’ESS sur les territoires de la Communauté Urbaine de Dunkerque et de la Communauté de 

Communes des Hauts de Flandre (en lien avec la chargée de projet ESS de la CUD et le chargé de 

projet ESS de la Région HDF). 

 

Missions:  

 

*Impulser une dynamique collective, locale, opérationnelle tournée vers l’économique et favoriser 

les projets communs entre structures, dans le cadre du CLUB ESS 

 

*Accompagner les porteurs de projets de l’ESS, permettre le développement d’activités innovantes,  

notamment dans le cadre des appels à projets lancés par nos partenaires (AAP CUD, AMI Région, 

Fondations, autres, etc.) 

 

*Assurer le suivi de projets ESS qui répondent à un besoin pour le territoire, principalement ceux qui 

sont source de création d’emplois 

 

*Coordonner des actions de sensibilisation à l’ESS en direction de tous les acteurs (porteurs de 

projets, institutionnels, entreprises, grand public) 

 

*Assurer la mise en œuvre du mois de l’ESS (en novembre) en lien avec l’ensemble des partenaires et 

des structures de l’ESS 

 



 

 

*Développer les relations avec les réseaux existants (CRESS, ID’ESS, TREMPLIN, APES, MOUVES, 

Maisons des associations, services associatifs, TURBINE, etc.)  

 

*Assurer une veille des différents dispositifs d’accompagnement existant pour les porteurs de projet 

ESS (dispositifs du Conseil Régional, Nord Actif, Pôle de Finance Solidaire) 

 

*Suivre les demandes de subvention liées aux acteurs intervenant sur le champ de l’ESS  

 

*Eventuellement, travailler à la mise en œuvre d’un PTCE (Pôle territorial de coopération 

économique) sur le territoire. 

 

*Rendre compte de son activité 

 

 

Profil :  

 

Connaissance de l’Economie Sociale et Solidaire (Acteurs, financements, …) 

Maîtrise des outils bureautiques 

 

Capacité à travailler de façon autonome et en équipe 

Capacité à animer des réunions 

Qualités relationnelles 

Capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction 

Compétence en analyse financière et économique de projets 

Dynamisme et rigueur 

Curiosité, prise d’initiative 

 

Permis B + véhicule 

 

Conditions d’emploi :  

Poste à pourvoir au plus vite 

Cotation 14 de la Convention Collective des Missions Locales et PAIO au terme d’une période 

d’observation – 2235 € Brut mensuel 

CDD de 6 mois, possibilité de renouvellement 

Un plan de professionnalisation peut être envisagé pour accompagner la prise de fonctions et 

l’acquisition des compétences. 

Activité réalisée au siège de l’association au 66, rue des chantiers de France à Dunkerque. 

Déplacements en région. 

 

Procédure de candidature :  

Le curriculum vitae et la lettre de motivation doivent être adressés à : 

Mme Sophie BEUN - DARH 

recrutement@eedk.fr 

 

Modalités de recrutement :  

1. Première sélection sur CV / 2. Entretien de recrutement 

 


